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INFORMAŢII 
PERSONALE 

Monica Răileanu Szeles 

 
     

              

monica.szeles@unitbv.ro 

 

 

Sexul Fem | Data naşterii - | Naţionalitatea Română 

 

EXPERIENŢA 
PROFESIONALĂ 

 

 
 
 
 
Universitatea Transilvania din Brașov, Facultatea de Științe Economice 
și Administrarea Afacerilor, Departamentul de Finanțe, Contabilitate și 
Teorie Economică 

 
2000-2002 
2002-2004 
2004-2007 
2007-2014 
2014-PREZENT 
 

Preparator universitar 
Asistent universitar 
Lector universitar 
Conferențiar universitar 
Profesor universitar 

2016-PREZENT 
 
2013-PREZENT 
 

Director Institut de Cercetare-Dezvoltare al Universității Transilvania 
 
Institutul de Prognoză Economică (Institutul Național de Cercetări 
Economice) din cadrul Academiei Române  – cercetător asociat 
 

2008-2012 Institutul de cercetare CEPS/ INSTEAD – associate researcher 

 
2010-2011 
 
2015-PREZENT 

 
Institutul de cercetare IWH Halle (Germania) – senior research fellow 
 
Universitatea Cuenca, Ecuador – associate professor 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



EDUCAŢIE ŞI 
FORMARE  

 

  2015       

 

  

2021 

 

 

2006-2008 

 

 

 

 

 

                                       

 

 

1998-2004 

 

 

 

 

1993-1997 

 

 

 
Abilitare în domeniul Afaceri și Economie Internațională la 
Academia de Studii Economice București 
 
Abilitare în domeniul Finanțe la Universitatea Transilvania din 
Brașov 
 
 
Studii postdoctorale 

 

Institutul de Studiu al Venitului și al Populației CEPS/ INSTEAD din 
Luxemburg  

Titlul tezei: Metode econometrice inovative aplicate la măsurarea sărăciei 
multidimensionale 

 Abilități de utilizare a pachetelor statistice SPSS și STATA 

 Aprofundarea metodelor econometrice  
 
Studii doctorale, finalizate cu obținerea diplomei de doctor 
ASE București, Facultatea de Economie Generală 
Conducător științific: Acad.prof.dr. Tudorel Postolache  
Titlul tezei de doctorat: Conceptul contemporan de sărăcie. Teorie și 
cuantificare 
 
Studii de licență, finalizate cu obținerea diplomei de licență 
Universitatea Transilvania din Brașov, Facultatea de Științe Economice, 
Secția Relații Economice Internaționale/ Tranzacții Internaționale 

 
COMPETENΤE 
PERSONALE 
  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Alte limbi străine 
cunoscute 

ΙNΤELEGERE VORBIRE SCRIERE 

Ascultare Citire 
Participare la 
conversaţie 

Discurs oral  

Engleză C1/2 C1/2 C1/2 C1/2 C1/2 

  

Franceză B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 B1/2 

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: 
Utilizator experimentat  
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Competenţe de 
comunicare 

 Bune competenţe de comunicare dobândite prin experienţa de 
predare cursuri universitare 

 Bune competenţe de comunicare dobândite prin prezentarea 
lucrărilor științifice la manifestări de profil, naționale și internaționale 

 

Competenţe 
organizaţionale/ 

manageriale 

 Responsabil activitate științifică în cadrul departamentului FCTE al 
Universității Transilvania din Brasov (Unitbv), 2004-2008 

 Director departamentului Finanțe, Contabilitate și Teorie Economică 
al Facultății de Științe Economice și Administrarea Afacerilor 
(FSEAA), membru în Consiliul Profesoral al FSEAA din cadrul 
Universității Transilvania din Brașov, membru în Biroul Consiliului 
Facultății FSEAA și membru în Senatul Universității Transilvania din 
Brașov, 2011-2012 

 Membru în consiliul de conducere al departamentului Finanțe, 
Contabilitate și Teorie Economică al Facultății FSEAA din cadrul 
Unitbv, 2011-2012 

 Director al Institutului de Cercetare-Dezvoltare al Universității 
Transilvania din Brașov, începând cu octombrie 2016 până în 
prezent 

 Membru în Consiliul Științific al UNITBV din 2016 

 Coordonator cercetare din partea Unitbv în cadrul Alianței 
universitare europene UNITA, din care face parte Unitbv, începând 
cu anul 2021. 
 

Competenţe dobândite la 
locul de muncă 

 Tehnici diverse de predare aplicate atât pe grupuri unitare de 
studenți, cât și pe grupuri eterogene de cursanți 

 

Competenţe informatice  Bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™ 

 Bună cunoaștere a pachetelor statistice SPSS și STATA 
 
 

Permis de conducere  B 
 



                                 
PROIECTE 

 

                  2006-2008 

 

 

 

 

 

2009-2010 

 

 

 

 

2007 

                        

 

 

2008 

 

 

 

 

 

2008 

 

 

 

 

 

                  2009-2014 

 

 

                           2015 

 

 

                           

                           2015 

 

 

 

                  2019-2022 

 

 

 

AFILIERI       

                                  

 
 
Contract de cercetare finanţat de Guvernul Luxemburgului pe 
perioada 1 aprilie 2006 - 1 aprilie 2008, contract echivalent cu o 
bursă postdoctorală (Bourse postdoctorale formation-recherche, nr. 
JE/gr, R&D BFR05/098-LB). Tema de cercetare: „Multidimensional 
poverty comparisons within Europe” 
 
Membru în echipa de cercetare a proiectului european de tip Jean 
Monnet Information and Research intitulat The Challenges of the 
Europeanization Process in the New EU Post-Communist Countries, 
nr. No. 2009-2942/001-001 
 
Grant de finanţare a participării la conferinţa internaţională “64th 
International Atlantic Economic Conference” (7-10 octombrie 
2007), acordat de Fonds Nationale de Recherche, Luxembourg, 
contract nr. FNR/07/MA2/46. 
 
Grant CNCSIS de tip MC (Mobilități ale cercetătorilor) din cadrul 
PN2, Program Resurse Umane câștigat în luna ianuarie, pentru 
finanțarea participării la conferința IAES desfășurată la Varșovia 
Polonia cu lucrarea Applying the Item Response Theory to the 
Measurement of Financial Precariousness.Contract nr. MC 
11/01.2008 
 
Grant CNCSIS tip MC (Mobilități ale cercetătorilor) din cadrul 
PN2, Program Resurse Umane câștigat în luna aprilie, pentru 
finanțarea participării la conferința IAES desfășurată in Creta, 
Grecia cu lucrarea Exploring the extension of the item response 
theory models to the economic and social measurement. 
Contract nr. MC 65/01.2008 
 
Coordonator contract educațional de tip Jean Monnet Modul, EU 
Economic Studies, nr. 153903-LLP-1-2009-1-RO-AJM-MO 
 
Jean Monnet Centre of Excellence “Challenges and Prospects of 
EU Integration in South Eastern Europe” nr. 2015-2403 REf: 
15D027763 (member in the research team) 
 
Proiect finanțat de guvernul Ecuadorului “Becas Prometeo”, nr. 
CEB-PROMETEO-010-2015; Temă: “Economic and social 
disparities at the provincial level in Ecuador, the change of the 
productive matrix and the territorial convergence” 
 
Jean Monnet Chair (funded by EACEA Agency, European 
commission), titlu “EU Regional Development Policy”, 609500-
EPP-1-2019-1-RO-EPPJMO-CHAIR (2019-2022) – direc
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PREMII  

2009 

 

2013 

Premiul de Excelență în cercetare acordat de Universitatea 
Transilvania din Brașov 
Premiul pentru literatură de specialitate acordat de AFER (Asoci-

ația Facultăților de Științe Economice din România), pentru vo-

lumul Re-examining EU Policies in a Global Perspective, edi-

tat la prestigioasa editură internațională Palgrave MacMillan 

(Londra) 

 

ALTE MENȚIUNI  

        

2013-PREZENT 

 

 

 

2008-PREZENT 

 

 

2016- prezent 

 

Reviewer la reviste internaționale indexate Clarivate (ex. „Ro-

manian Journal of Economic Forecasting”, „Social Indicators Re-

search”) 

 

Membru în comitetul științific al revistei „Romanian Journal of 

Economic Forecasting”  

 

Director al revistei internaționale indexate BDI Journal of Smart 
Economic Growth http://jseg.ro/ojs/index.php/jseg/index 

 

 

 

Data: 12.10.2022 

 

 
 
Autor: Monica Răileanu Szeles 




