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TEME (TEMATICI) PENTRU CONCURS 

TEMA 1:  Diagnoza și dezvoltarea capitalului uman în context organizațional 
Conținut / Principalele aspecte abordate  

1. Diagnoza capitalului uman 
2. Evaluarea motivației în muncă și dezvoltarea strategiei de creștere a motivației angajaților 
3. Programe de dezvoltare a resursei umane 
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Editura Institutul European. 
Buzea, C. (2014). Equity theory constructs in a Romanian cultural context. Human Resource 

Development Quarterly, 25, 421–439. doi:10.1002/hrdq.21184. 
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Note /Precondiții / Obs.: Este necesară cunoașterea metodologiei de cercetare sociologică și 
familiarizarea cu literatura de specialitate din domeniul managementului resursei umane 
 Doctorat științific (doar cu frecvență) 
 Doctorat profesional (cu frecvență sau frecvență redusă)  
 cu finanțare de la bugetul de stat 
 cu taxă sau cu finanțare din alte surse decât bugetul de stat 
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