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Raport de implementare

Proiect CNFIS-FDI-2023-F-0178

Titlu proiect 4 Career — O abordare multi-nivel a Universitatii Transilvania privind formarea,

orientarea in cariera si insertia pe piata muncii

Obiectivele proiectului

01. Realizarea de analize de nevoi si implementarea unor activitati de consiliere si orientare in cariera
destinate elevilor de liceu din anii terminali

02. Organizarea de activitati de instruire, consiliere si orientare in carierd pentru studenti

03. Culegerea de date si realizarea de studii si analize cu privire la insertia absolventilor pe piata muncii
si a parcursului profesional al acestora

O4. Implementarea unui plan de actiuni specifice, printr-o abordare multi-nivel a pregatirii pentru
tranzitia la piata muncii (nivel preuniversitar - nivel universitar - piata muncii) si imbunatdtirea
comunicdrii privind activitatile de consiliere si integrare pe piata muncii

O5. Administrarea si dezvoltarea structurilor suport ALUMNI si Centrului de Consiliere si Orientare in
Cariera (CCOC) si consolidarea parteneriatelor acestora cu autoritatile locale si cu mediul economic.
Activitati si rezultate

A1.1-A1.5 (asociate O1). Activitdtile legate au fost indeplinite. Vizitele in licee au fost baza unei analize

de nevoi si s-au materializate cu activitati de testare si consiliere a elevilor.


mailto:rectorat@unitbv.ro

A2.1-A2.3 (asociate 02). A fost dotat si amenajat un spatiu destinat activitatilor de consiliere si
orientare in cariera (sala AVII2). Au fost realizate activitdti de consiliere si orientare pentru studentii
universitatii si au fost organizate o serie de workshopuri (“Studentul fata-n fata cu interviul de

n,on

angajare”; "Managementul comunicarii scrise si verbale”).

A3.1-A3.3 (asociate 03). Baza de date ALUMNI a universitatii a fost reactualizatd. S-au realizat
analizele propuse, a fost realizata si publicata Brosura insertiei porfesionale a absolventlor (2023)
A4.1.-A4.5 (asociate O4). Au fost realizate actiuni care sa contribuie la o abordare complexa a tranzitiei
de la scoala la piata muncii — evenimentele ALUMNI Days si Absolventi in Fata Companiilor (AFCO) si
Scoala de vard Transilvania Summer Event (TSE 2023).

A5.1-A5.4 (asociate 05). Au fost amenajate spatiile suport prevdazute pentru activitatile support
ALUMNI si CCOC. De asemenea, au fost indeplinite sarcinile administrative si de management ale

proiectului.

Raport de executie bugetara

RAPORT EXECUTIE BUGETARA FINALA

TOTAL VALOARE PROIECT VALOARE CHELTUITA
Nr. crt. DENUMIRE CAPITOL BUGET [LEI] (LEI]

APROBATA ME |COFINANTARE (APROBATA ME (COFINANTARE
1 Cheltuieli de personal 35.000,00 0,00 35.000,00 0,00
1.1, din care’, cheltuieli de management 7.000,00 0,00 7.000,00 0,00
Il. Cheltuieli materiale 115.435,00 800.000,00 115.435,00 420.867,96
I, |Alte cheltuieli eligibile 22.565,00 0,00 22.565,00 0,00
TOTAL (pe tipuri de finantare) 173.000,00 800.000,00 173.000,00 420.867,96

TOTAL GENERAL NECHELTUIT 379.132,04

‘Maximum 20% din cheltuielile de personal.
“Nu se acorda de la bugetul ME. Sunt valabile doar la cofinantare, unde se introduc sumele cofinantate de universitate cu
titlu de cheltuieli de capital (daca este cazul).

Director proiect,

Prof dr Bianca TESCASIU




