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            Curriculum Vitae 

 
 

  

 

  

Informaţii personale  

Nume / Prenume BOIAN, NICOLAE 

Adresă(e)  

Telefon(oane)  

Fax(uri)  

E-mail(uri) nicolae.boian@unitbv.ro 
  

Naţionalitate(-tăţi) Română 
  

  

Locul de muncă  
Poziția 

Universitatea Transilvania din Brașov 
Conferențiar universitar 

  

Experienţa profesională  
  

Perioada 2005 - prezent 

Funcţia sau postul ocupat Conferențiar universitar 

Activităţi şi responsabilităţi principale Bazele Economiei 
Contabilitate 
Analiză economico-financiară 
Dezvoltare antreprenorială 

Numele şi adresa angajatorului Universitatea „TRANSILVANIA” din Braşov, b-dul Eroilor nr. 29 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Facultatea de Alimentație și turism, departamentul IMAT 
  

Perioada 2000 - 2005 

Funcţia sau postul ocupat Administrator, Director General 

Activităţi şi responsabilităţi principale Managementul firmei 
Contabilitate şi Analiză financiară 
Audit financiar 

Numele şi adresa angajatorului SC ASIB CONT SRL, Braşov 

Tipul activităţii sau sectorul de activitate Contabilitate şi audit financiar, consultanţă în domeniul fiscal  
  

Aptitudini şi competenţe 
personale 

 

  

Limba(i) maternă(e) Română 
  

Limba(i) străină(e) cunoscută(e)  

Autoevaluare  Înţelegere Vorbire Scriere 

Nivel european (*)  Ascultare Citire Participare la 
conversaţie 

Discurs oral Exprimare scrisă 

Engleza  B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 

Franceza  B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 
B2 

Utilizator 
independent 

B2 
Utilizator 

independent 
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 (*) Nivelul Cadrului European Comun de Referinţă Pentru Limbi Străine 

  

Competenţe 
organizaționale/manageriale 

 
Competențe dobândite la locul de 

muncă 

Spirit organizatoric şi capacitate decizională ridicate dobândite în experienţa managerială de peste 25 
ani. Experienţă ridicată în managementul de proiect, dobândită în activităţile de audit și consultanţă  
financiară.  
 
Capacitate bună de comunicare dobândită în activitatea didactică şi de director de vânzări. 
Adaptare bună la medii multiculturale ca urmare a experienţei de referent în comerţul  extern. 
Spirit de echipă cultivat prin activitatea managerială desfăşurată. 

  

Competenţe şi aptitudini de utilizare 
a calculatorului 

Cunoştinţe bune de operare în Microsoft Office (Word, Excel, Power Point) şi utilizare eficientă a 
internetului.  
Operare cu programe specializate (Contabilitate, Diagnostic economic, Management), dobândite prin 
autoformare profesională. 

  

Alte competenţe şi aptitudini Managementul asociaţiilor nepatrimoniale, dobândite în activitatea de voluntariat desfăşurată la 
Asociaţia Filantropică Medical Creştină „ Christiana” Braşov (membru în Consiliul director și cenzor) 

  

Permis(e) de conducere Categoria B. 
  

Informaţii suplimentare Teza de doctorat: 
       Eficientizarea sistemelor de producţie mici şi mijlocii prin analiză diagnostic tehnico-economică 
Cărți publicate: 
- Trifan A., Boian N., Contabilitate financiară şi managerială- curs postuniversitar de  

masterat, Univ Transilvania,  Ed. Infomarket 2008, ISBN 978-973-1747-04-0; 
- Boian N., Marascu Klein Vladimir, Analiza diagnostic a intreprinderilor mici si mijlocii, 

Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2011, ISBN 978-973-598-885-2; 
- Boian N., Analiza economico-financiară a proceselor din industria alimentară, Editura 

Universitatii Transilvania din Brasov , Editura Universitatii Transilvania din Brasov, 2013, 
ISBN 978-606-19-0253-8 

-  Boian N., Diagnosticul întreprinderilor de turism, Editura Universitatii Transilvania din 
Brasov , 2014 , ISBN 978-606-19-0412-9 

- Boian N., Economia pentru ingineri, Editura Universitatii Transilvania din Brasov , 2017 , 
ISBN 978-606-19-0952-0 

- Boian N., Indrumar de proiectare la analiza economic-financiara a proceselor 2018, ISBN 
978-606-19- 1035-9 

- Boian N., Dezvoltare antreprenorială, 2021, ISBN 978-606-19- 1458-6 

Publicaţii relevante: 
- Mărăscu Klein, Vl. Boian, N., Calefariu, G., Toma, V. -  Diagnosis of turnover to small 

and midle size enterprises. The 20th International DAAAM SYMPOSIUM "Intelligent 
Manufacturing & Automation: Theory, Practice & Education" 25-28th November 2009, 
Vienna, Austria, pag. 1493 - 1494 (indexată ISI Scientific Proceedings Thomson 
Reuters, ISBN 978–3–901509-70-4); 

- Boian N., Boian M., Diagnosis of human resources to small and midle size enterprises 
(SME), ICMAS 2012-Proceedings in manufacturing systems, Vol 7/3, Editura Academiei 
2012, pg. 183; 

- Boian N., Boian M., Diagnosis of technical resources to small and midle size enterprises 
(SME), ICMAS 2012-Proceedings in manufacturing systems, Vol 7/3, Editura Academiei 
2012, pg. 183 

- Boian N., Diagnosis of tourism enterprises, Proceedings of BIOATLAS 2014 
Conference, in Journal of EcoAgri Tourism, Vol 10 no. 2-2014, pg. 66 

- Boian N., Diagnose of Strategy to Small and Middle Size Enterprises (SME),  Revista 
RECENT  vol.16/2015, nr.3(46), Universitatea Transilvania Braşov, noiembrie 2015, 
pag. 158-165, ISSN 1582-0246 

- Boian N., Small Business Financial Management Optimization Model,  Revista RECENT  
vol.17/2016, nr.4(50), Universitatea Transilvania Braşov, noiembrie 2016, pag. 512-519, 
ISSN 1582-0246; 

- Boian N.,The diagnosis of financial balance of small and middle size  enterprises (SME) 
in time of economic crisis, ICMAS 2016-Proceedings in manufacturing systems, 
vol.11(3), ISSN 2067-9238, Editura Academiei 2016; 

- Boian N.,The relevance of fixed costs in the diagnosis of operating risks to SME’s, 
ICMAS 2017-Proceedings in manufacturing systems, vol.12(1), ISSN 2067-9238, 
Editura Academiei 2017 

- Boian N.,,Management Business Development, Revista RECENT vol.20/2019, nr.2(58), 
Universitatea Transilvania Braşov, noiembrie 2019, pag. 48-55, ISSN 1582-0246 
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