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INFORMAȚȚII PERSONALE DIMA GABRIELA 

 

 

 + 40 745 136103 

dima.gabriela@unitbv.ro; ela.dima@yahoo.com 
 

 
 

 

 

 

 

EXPERIENȚA PROFESIONALĂ   

 

Perioada  2024 – prezent 

Numele si adresa angajatorului   ASOCIAȚIA DE FORMARE ȘI CERCETARE ÎN PSIHODRAMĂ ȘI PSIHOTERAPII DE GRUP 

Str. Turnului nr.25, sc.2, etaj 4, birou 417 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Formare de lungă durată, psihoterapie 

Functia sau postul ocupat  Președinte / Formator psihodramă / supervizor 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Coordonare, strategie 

▪ Formarea adulților pentru psihoterapie – psihodramă 

▪ Cercetare  

 

Perioada  2013 - prezent  

Numele si adresa angajatorului   UNIVERSITATEA TRANSILVANIA DIN BRAȘOV,  
Facultatea de Sociologie si Comunicare, Departamentul de Stiinte Sociale si ale Comunicarii,  
Brasov, 500030, B-dul. Eroilor, nr. 29 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Invatamant 

Functia sau postul ocupat  Profesor universitar (din 2025) 

Principalele activitati si responsabilitati  Cursuri, cercetare științifică 

▪ Consilierea în asistență socială 

▪ Abuz și violență domestică 

▪ Psihoterapie 

▪ Psihoterapii de grup 

▪ Etică și deontologie profesională în psihologia aplicată 

▪ Modele de Strategii de intervenție comunitară în grupurile aflate în situație de risc 

 

   

Perioada  2008 –2024 

Numele si adresa angajatorului   ASOCIAȚIA ROMÂNĂ DE PSIHODRAMĂ CLASICĂ 

Şcoala de Înot Street No. 5, C, flat 32, 550005 Sibiu 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Profesii libere  

Functia sau postul ocupat  Formator psihoterapie psihodramă clasică 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Formarea adulților în psihoterapie psihodramă clasică 

▪ Supervizare 

DOMENIUL OCUPAȚIONAL Educație academică  

mailto:dima.gabriela@unitbv.ro
mailto:ela.dima@yahoo.com
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Perioada  2010 - prezent  

Numele si adresa angajatorului   CABINET INDIVIDUAL DE PSIHOLOGIE ̀ DIMA GABRIELA`  

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Profesii libere 

Functia sau postul ocupat  Psihoterapeut princial 
Psiholog clinician principal 

Principalele activitati si responsabilitati  Psihoterapie, consiliere psihologică, evaluare psihologică 

   

Perioada  2007 – 2011  

Numele si adresa angajatorului   SOCIETATE CIVILĂ PROFESIONALĂ DIMA DORU, MOARCĂS IOANA, DIMA GABRIELA și ASOCIAȚII  

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Profesii libere 

Functia sau postul ocupat  Psihoterapeut specialist 
Psiholog clinician specialist 

Principalele activitati si responsabilitati  Psihoterapie, consiliere psihologică, evaluare psihologică 

 
 

Perioada 

 

 2009 – prezent 

Numele si adresa angajatorului   ASOCIAȚIA DE SERVICII SOCIALE „SCUT” BRAȘOV, Str. Țebea nr.16 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  ONG – servicii sociale 

Functia sau postul ocupat  Președinte (voluntar, 2009 - 2024) / secretar CD (din 2024) 

Principalele activitati si responsabilitati  Coordonarea Consiliului Director  

Asigurarea sustenabilității asociației 

Servicii de consiliere / psihoterapie pentru tinerii dezinstituționalizați 

 
 

Perioada  Martie 2007 – august 2012 

Numele si adresa angajatorului   UNIVERSITATEA “SPIRU HARET’ BRASOV, str. Turnului nr.5, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Invatamant  

Functia sau postul ocupat  Lector universitar (titular) 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Bazele teoretice ale evaluarii  

▪ Psihodiagnoza I - Evaluare psiho-aptitudinală  

▪ Psihodiagnoza II: Evaluarea personalității 

▪ Consiliere psihologica si educationala  

 

Perioada  Martie 2003/2004 - 2007  

Numele si adresa angajatorului   UNIVERSITATEA “SPIRU HARET’ BRASOV, str. Turnului nr.5, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Invatamant  

Functia sau postul ocupat  Asistent universitar (titular) 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Psihodiagnoza  

▪ Consiliere psihologica si educationala 

 

Perioada  1998 – 2015 

Numele si adresa angajatorului   S.C. DIMA CONSULTING GROUP SRL, str. Miraslau nr. 35, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Resurse Umane 

Functia sau postul ocupat  Formator 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Elaborare de module de formare profesională / training 
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▪ Formare de personal (trainer) 

 

Perioada  2003 – 2015 

Numele si adresa angajatorului   S.C. PROFILES INTERNATIONAL S.R.L., str. Miraslau 35, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Resurse Umane 

Functia sau postul ocupat  Formator 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Elaborare de module de formare profesională / training 

▪ Formare de personal (trainer) 

 

Perioada  2000 – Octombrie 2003  

Numele si adresa angajatorului   DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI, str. Iuliu Maniu nr.6, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Evaluare psihologica si Consiliere / Psihoterapie 

Functia sau postul ocupat  Sef serviciu Consiliere Psihologica 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Psihoterapie individuala  si de grup (copii, adolescenti) 

▪ Consiliere familiala 

▪ Consiliere vocationala 

▪ Diagnoza, evaluare psihologica (copii, adulti) 

▪ Coordonarea activitatii de resurse umane  

▪ Coordonarea metodologica a psihologilor din centrele de plasament 

 

Perioada  Noiembrie 1997 – 2000  

Numele si adresa angajatorului   DIRECTIA GENERALA PENTRU PROTECTIA DREPTURILOR COPILULUI, str. Iuliu Maniu nr.6, Brasov 

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Evaluare psihologica si Consiliere / Psihoterapie 

Functia sau postul ocupat  Psiholog 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Consiliere individuala  si de grup (copii, adolescenti) 

▪ Consiliere familiala 

▪ Consiliere vocationala 

▪ Diagnoza, evaluare psihologica 

 

Perioada  Septembrie 1997 – 1998  

Numele si adresa angajatorului   GRUP SCOLAR RULMENTUL BRASOV  

Tipul activitatii sau sectorul de activitate  Invatamant 

Functia sau postul ocupat  Profesor 

Principalele activitati si responsabilitati  ▪ Psihologie 

▪ Logica 

▪ Filosofie 

▪ Cultura civică 
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EDUCAȚIE ŞI FORMARE   

 

 
 

Perioada  Iunie 2014 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 4MAT 4Business  

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Concepție și implementare de programe de training 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat - Advanced Instructional Design  

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Program de formare de scurtă durată 

 

Perioada  Octombrie 2009 – decembrie 2009 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 S.C. DIMA CONSULTING GROUP 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Formarea adulților / Pregătirea profesională a personalului 

Calificarea / diploma obtinuta  FORMATOR  

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Program de formare de scurtă durată 

 
 

Perioada  2004 – 2009 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 QUEEN’S UNIVERSITY BELFAST, NORTHERN IRELAND / UK 

SCHOOL OF SOCIOLOGY, SOCIAL POLICY AND SOCIAL WORK 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Asistenta sociala / Sociologie 

Calificarea / diploma obtinuta  Doctorat 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Școala doctorală 

 
 

Perioada  Aprilie – Noiembrie 2003 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 Department for International Development & Autoritatea Nationala pentru Protectia Copilului si Adoptie 
& Centre for Enabling Leadership 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Managementul Performantei 

Calificarea / diploma obtinuta  Atestat 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Program de formare 

   

Perioada  Martie 2003 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 Asociatia Romana de Psihodrama Clasica si Federatia Romana de Psihoterapie   

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Muzica in terapia de grup si in psihodrama 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat de participare 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Seminar de perfectionare 

   

Perioada  1998 – 2002 
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Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 INSTITUTUL ROMAN DE PSIHODRAMA, Bucuresti sub coordonarea STUDIO DI PSICODRAMMA – Milano, 
Italia 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Psihoterapie de grup – Psihodrama Clasica / Formare 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma de Psihoterapeut / Formator  

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Studii postuniversitare 

   

Perioada  Octombrie 2002 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 Holt Romania – Centrul Mures 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Formarea formatorilor pentru educatie parentala  

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat  

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Curs de formare 

   

Perioada  Mai 2002 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 Societatea de Psihoterapie Experienţială din Romania (SPER) & Francoise Burton 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Analiza reichiana  

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat de participare 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Atelier intensiv  

Perioada  Februarie, Iunie, Decembrie 2001 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 Societatea de Psihoterapie Experienţială din Romania (SPER)  

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Somato-analiza si Analiza reichiana  
Terapii creative de grup - Terapie prin dans si miscare 
Psihopatologia si psihoterapia copilului 
Terapii de familie 
Artterapii 
Terapia traumei 

Calificarea / diploma obtinuta  Certificat de participare 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Training formativ  

   

Perioada  1998 – 2000 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 UNIVERSITATEA “TRANSILVANIA” BRASOV in colaborare cu UNIVERSITY OF ULSTER, Irlanda de Nord si 
TRINITY COLLEGE - DUBLIN, Republica Irlanda, ROC-NIJMEEGS Olanda 

Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Asistenta Sociala si Promovarea Sanatatii 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma  

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Studii postuniversitare 

 

 

Perioada 

  

 

1992 – 1997 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 UNIVERSITATEA “LUCIAN BLAGA “SIBIU, Facultatea de Stiinţe, Secţia Psihologie – Pedagogie 
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Domenii principale studiate / 
competente dobindite 

 Psihologie, Pedagogie 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma de licenta in PSIHOPEDAGOGIE 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Nivel universitar 

   

Perioada  1988 – 1992 

Numele si tipul institutiei de invatamint / 
furnizorului de formare 

 LICEUL TEORETIC ‚ANDREI SAGUNA’ BRASOV 

Calificarea / diploma obtinuta  Diploma de bacalaureat 

Nivelul de clasificare a formei de instruire 
/ invatamant 

 Nivel liceal  

 
 
 
 

COMPETENȚE PERSONALE   

 

 
 

INFORMAΤII SUPLIMENTARE   

 

PUBLICAȚII 

Cărți 

▪ Dima, G., Beldianu, I. (ed) (2015) Violenta domestică: Interventia coordonată a echipei multidisciplinare: manual pentru specialiști. 
Editura de Vest, Timișoara.  

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D., Beldianu, I. (2015) Interventia în violenta domestică: Formarea echipei multidisciplinare: ghid pentru 
formatori. Editura de Vest, Timișoara.  

▪ Dima, G. (2012). Experiences of young people leaving care: A Romanian psycho-social study. LAP Lambert Academic Publishing, 
Saarbrucken.  

Limba(i) maternă(e) Scrieți limba maternă / limbile materne  

  

Limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire  Participare la conversație  Discurs oral   

Engleză B2  B2 B1 B2 B2 

 Certificat Toefl 

Germană B2  B2 B1  B1  B2  
  

 Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referință pentru limbi străine  

 

Competențe de comunicare  

 

▪ competențe de comunicare foarte bune dobândite prin experiența de formare a adulților, coordonator de 
echipe (președinte asociații), psihoterapie individuală și de grup (cabinet individual de psihoterapie, 
psihoterapeut și formator) 

 

Competențe 
organizaționale/manageriale  

 

▪ leadership (în prezent, sunt președinte de asociație profesională în domeniul formării în psihoterapie) 

▪ munca în echipă (ca urmare a echipelor multiple din care am făcut parte de-a lungul carierei) 
 

Competențe informatice  ▪ o bună cunoaştere a instrumentelor Microsoft Office™ dobândită prin folosirea acestor instrumente în 
domeniul educațional și organizațional 

  

Permis de conducere  ▪ B 
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Capitole în cărți 

▪ Dima, G., Tarnovschi, D. (2026). Romania. In T. Refaeli și V. Mann-Feder Leaving Care around the world: Twenty years of 
the International Network on Transitions to Adulthood from Care. Oxford University Press 

▪ Bucuţă, M.D., Dima, G., Vulcu, D. (2022) Psihologia clinică și educația despre moarte. În C. Soponaru (coord.)  Manual de Psihologie 
Clinică. Vol.1: Teorie, practică și specificitate. Ed. Polirom. Iași. 

▪ Bucuţă, M.D., Dima, G. (2022) Cercetarea calitativă în psihologia clinică. În C. Soponaru (coord.)  Manual de Psihologie Clinică. Vol.2: 
Intervenție, cercetare, interdisciplinaritate și etică. Ed. Polirom. Iași. 

▪ Dima, G., & Pinkerton, J. (2016). The Role of Informal Leaving Care Peer Support Networks in Romania. In Young People Transitioning 
from Out-of-Home Care (pp. 409-426), Palgrave Macmillan UK.  

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D. (2016) The method of interpretative phenomenological analysis in psychodrama research. In C. Stadler, M. 
Wieser, K. Kirk (Eds.) Psychodrama. Empirical Research and Science 2, Springer, Wiesbaden. 

 

Lucrări publicate în reviste de specialitate 

▪ Dima, G., & Şimon, M. C. (2024). Resilient social workers’ perspective on their professional work during the COVID-19 pandemic. An 
interpretative phenomenological analysis. European Journal of Social Work, 1–14. https://doi.org/10.1080/13691457.2024.2417661 

▪ Dima, G., Meseșan Schmitz, L., Șimon, M.-C. (2021) Job Stress and Burnout among Social Workers in the VUCA World of COVID-19 
Pandemic. Sustainability 13, 7109. https:// doi.org/10.3390/su13137109 

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D. (2020)  Introducing psychodrama into programmes preparing young people transitioning from residential 
care. Zeitschrift für Psychodrama und Soziometrie19, p. 47-62. DOI: 10.1007/s11620-020-00562-0. 

▪ Bucuță, M.D., Dima, G., Testoni, I. (2018) When you Thought that There is No One and Nothing”: The Value of Psychodrama in 
Working with Abused Women. Frontiers in Psychology, special issues The State of the Art in Creative Arts Therapies. 

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D. (2015) The Process of Transition from Public Care to Independent Living: A Resilience-Based Approach. Revista 
de Cercetare și Intervenție Socială, vol. 50, p. 53-65.  

▪ Dima, G. (2014) "Where to Go?" Young People’s Early Destinations When Leaving Care. Bulletin of the Transilvania University of 
Brasov, Series VII: Social Sciences and Law 2, p. 125-136. 

▪ Anghel, R., Herzog, M., Dima, G. (2013) The challenges of reforming child protection in Eastern Europe: The cases of Hungary and 
Romania. Psychosocial Intervention (Intervencion Psicosocial). Vol.22 (3), p.239-249. 

▪ Dima, G. (2013) Employment of young people leaving care: Outcomes and counselling programs. Revista de Asistență Socială nr. 1.  

▪ Testoni, I., Wieser, M., Moita, G., Dima, G. (Ed.) (2012) Gender-based violence and family violence: The state of the art in 
research and intervention. International Journal of Family Studies. Vol. 17 (1). Padova University Press, Padova.  

▪ Bucuță, M., Dima, G., Zoltani, K., Antal, D.D. (2012) The phenomenon of domestic violence in Romania: A prevention and 
intervention. International Journal of Family Studies. Vol. 17 (1), Padova University Press, Padova, p. 153-168. 

▪ Bucuță, M., Dima, G., Zoltani, K., Antal, D.D., Pătrașcu, C. (2012) Towards empowermentof women victims of gender violence: a 
psycho-social intervention model in Romania. International Journal of Family Studies. Vol. 17 (2), Padova University Press, Padova, p. 
271-292. 

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D. (2012) The experience of therapeutic change for psychologists preparing to become 
psychotherapists. Procedia - Social and Behavioral Sciences. Proceedinds of 2nd the International Conference “Psychology 
and the Realities of the Contemporary World”- PSIWORLD 2011, vol.33,  p.672-676 . 

▪ Dima, G., Skehill, C. (2011) Making sense of leaving care: The contribution of Bridges model of transition to understanding 
the psycho-social process. Children and Youth Services Review, vol. 33 (12) p. 2532-2539. 

 

Lucrări publicate în volumele conferinţelor de specialitate 

▪ Dima, G., McGregor, C. (2014) The construction of a stigmatized `care identity`: the case of young people leaving public care in 
Romania. In M. Milcu, R.E. Wubbolding, I.  Testoni Modern research in health, education and social sciences. Editura Universitară, 
București, p. 81 – 93. 

▪ Dima, G., Bucuţă, M.D. (2014) The experience of social support of women victims of domestic violence: an interpretative 
phenomenological approach. In M. Milcu Individuals, social and work groups, organizations: modern researches in applied 
psychology. Editura Universitară, București, p. 207 – 224.  

https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2018.01518
https://www.frontiersin.org/articles/10.3389/fpsyg.2018.01518
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0190740911003185?_rdoc=19&_fmt=high&_origin=browse&_srch=hubEid(1-s2.0-S0190740911X00129)&_docanchor=&_ct=19&_refLink=Y&_zone=rslt_list_item&md5=9c92aaeac68b19045691675b43c64004
http://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0190740911003185?_rdoc=19&_fmt=high&_origin=browse&_srch=hubEid(1-s2.0-S0190740911X00129)&_docanchor=&_ct=19&_refLink=Y&_zone=rslt_list_item&md5=9c92aaeac68b19045691675b43c64004
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▪ Bucuţă, M.D., Dima, G. (2014) The experience of domestic violence: an interpretative phenomenological analysis. In M. Milcu 
Individuals, social and work groups, organizations: modern researches in applied psychology. Editura Universitară, București, p. 25 – 
36. 

▪ Dima, G. (2012) Experiența psiho-socială a tranziției tinerilor din centrele de plasament la viața independentă. În Clinciu, A.I., 
Pavalache-Ilie, M. Volumul Lucrărilor Conferinței Naționale de Psihologie, ediția  aVI-a. Ed. Universității Transilvania Brașov, p.241-247.  

▪ Caraș, A. G., Dima, G. (2012) Perspectiva morții și reconstrucția scalei de valori personale. În Clinciu, A.I., Pavalache-Ilie, M. Volumul 
Lucrărilor Conferinței Naționale de Psihologie, ediția  a VI-a. Ed. Universității Transilvania Brașov, p.11-17.  

 

Lucrări prezentate la conferințe internaționale în țară și străinătate 

▪ Dima, G., Șimon, M.C. (2024) Exploring burnout and resilience processes of Romanian social workers during the COVID 19 pandemic. 
International Colloquium of Social Sciences and Communication ACUM, Brașov, 25 - 26 noiembrie 

▪ Dima, G., Șimon, M.C. (2022) Job stress, burnout and resilience among social workers during the COVID-19 Pandemic. Social Work 
International Conference (SWIC) 6th Edition Riding the Shock Wave: Social Work challenges during and after COVID-19, 3-4 
noiembrie, online. 

▪ Dima, G., Bucuță, M.D., Testoni, I. (2020) Changing the role of victim of intimate partner violence through psychodrama technics. 4TH 
Eastern European Conference of Mental Health: IN AND OUTOF YOUR MIND, November19–22, virtual. 

▪ Bucuță, M.D., Dima, G., Testoni, I. (2019) The value of psychodrama in working wiyh abused women. From Resilience to wellbeing – 
promoting health through psychodrama and action methods. University of Padova 

▪ Dima G. (2019) Trauma și creșterea post-traumatică. Conferința Internațională de Psihodramă ANCORE, online  

▪ Dima, G. (2014) Experiences and Resilience Characteristics of Romanian Care Leavers: A Longitudinal Case Study Approach. 13th 
EUSARF Conference - Making the Difference. Copenhagen, 3-5 September 2014. 

▪ Bucuță, M.D., Dima, G., Zoltani, K., Antal, D.D., Pătrașcu, C. (2013) Towards empowerment of women victims of gender violence: a 
psycho-social intervention model in Romania. International Conference Ending gender violence: Empirical research in psychodrama, 
psychodynamic group therapy and group processes. Padova, 21 - 23 February 2013.  

▪ Testoni, I., Guglielmin, M.S., Salvestrin, G., Tarashoeva, G., Moita, G., Wieser, M., Dima, G. (2011) Psychodrama research in the field of 
women suffering from violence: a Daphne project. The International Association of Group Psychotherapy & Group Processes (IAGP) 
- 4th Regional and Mediteranean Conference, 7 - 10 septembrie, Porto. 

▪ Dima, G., Bucuță, M.D. (2010) The Use of Interpretative Phenomenological Analysis (IPA) in Psychodrama Research. Presented at 1st 
International Summer School for Psychotherapy and Counseling Research Methodological Diversity in Psychotherapy and 
Counseling Research: Qualitative-Quantitative Approaches, 24-26 September, Lisbon.  

▪ Dima, G., Bucuță, M., Wieser, M., Tarashoeva, G., Cassel, M., Guglielmin, M.S., Testoni, I. (2010) The effectiveness of psychodrama in 
treating anxiety disorders: A research design. Presented at 1st International Summer School for Psychotherapy and Counseling 
Research Methodological Diversity in Psychotherapy and Counseling Research: Qualitative-Quantitative Approaches, 24-26 
September, Lisbon. 

▪ Dima, G. (2010) A new framework of understanding care leavers’ transition to independent living. 11th International Biennial EUSARF 
Conference, 22-25 September, Groningen 

▪ Dima, G. (2009) A mixed methods study on the experiences of young people leaving care in Romania. Annual IPA Conference. 
Stranmillis University College, 3 - 4 septembrie, Belfast / UK 

▪ Dima, G., Anghel, R. (2009) Child Care and Leaving Care in Romania. Presented at the I International Conference: International 
perspectives in child welfare. Challenges and implementing advances. Universidad de Oviedo, Facultad de Psicologia & Instituto 
Asturiano de Atención Social a la Infancia, las Familias y la Adolescencia del Principality of Asturias, 23 - 24 septembrie, Oviedo / 
Spain.  

▪ Dima, G., Skehill, C. (2008) Improving transitions to adulthood of young people leaving care in Romania. 8th International looking 
after children conference „Care Matters: Transforming Lives - Improving Outcomes”, Oxford.  

 
Proiecte 

 
▪ 2020 – 2021 membru, reprezentant național Eurochild/UNICEF - DataCare Project https://www.eurochild.org/initiative/datacare/ - 

studiu asupra legislației naționale, politicilor publice și datelor statistice privind sistemul de protecție a copilului din România. 
 

▪ 2020 – 2023 consultant voluntar, elaborarea și implementare proiectului „CASA NOASTRĂ” pentru tinerii care se pregătesc să 
părăsească sau au părăsit sistemul de protecție; parteneriat Asociația pentru Persoane cu Dizabilități Fizice Sf. Haralambie și Asociația 

https://www.eurochild.org/initiative/datacare/
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de Servicii Sociale SCUT Brasov; finanțat de Fondul Social European – Programul Operațional Dezvoltarea Resurselor Umane 2014 – 
2020. POCU/738/4/20/135445 
 

▪ 2019 – 2022 consultant extern – expert utilizator IPA Death Education for Palliative Psychology (DE4PP), proiect internațional – Italia, 
Israel, România, Austria, Polonia, Erasmus+ , Project  2019-1-IT02-KA203-063243 
 

▪ 2015 – 2016 manager proiect, CONNECT: Construirea Rețelei de Specialiști în Consilierea Traumei.  Programul RO20 „Violenţa 
domestică şi violența bazată pe deosebirea de sex“ 

 
▪ 2013 – 2015 membru în echipa de proiect / psihodramatist: “Psychodrama and creative education in prison”, proiect internațional – 

România, Italia, Franța, Marea Britanie, Lituania - / GRU-13-P-LP-85-SB-RO / Grundvig - Lifelong Learning Programm   
 

▪ 2010 – 2013 membru în echipa de proiect VIA - Vocatie, Interese, Autocunoastere si dezvoltare, drumul catre succesul profesional 
POSDRU/90/2.1/S/63742, finanțat prin Fondul Social European – Programul sectorial operțional dezvoltarea resurselor umane. 

 
▪ 2010-2012 membru în echipa de proiect / psihodramatist: EMPOWER - Empowerment of Women Environment Research. Finanțat 

pin Daphne Programme III.Proiect internațional - Italia, România, Albania, Bulgaria, Austria, Portugalia – coordonat de Universitatea 
Padova Italia JUST/2010/DAP3/AG/1348. 

 
Rețele de cercetare 

 
2015 – prezent: Centrul de Cercetare Psihologică al Universității „Lucian Blaga” din Sibiu - membru 
 
2008 – prezent: International Research Network on Transitions to Adulthood from Care (INTRAC) - membru 
 
2005 – prezent: Federația Europeană a Organizațiilor de Training în Psihodramă (FEPTO) / Comitetul de cercetare – participant 
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