cadi 201 ((19. o,

Comisia de Etica si Deontologie Universitara
Universitatea Transilvania din Bragov

Nr. 716/19.01.2023

RAPORT ASUPRA ACTIVITATII
COMISIEI DE ETICA S| DEONTOLOGIE UNIVERSITARA
N PERIOADA 22.12.2021 - 31.12.2022

in conformitate cu prevederilor art. 7 lit. b) din Regulamentul de functionare a Comisiei de Etica
si Deontologie Universitara (CEDU) a Universitatii Transilvania din Bragov (numitain continuare
Comisia), Comisia are obligatia de a intocmi $i prezenta Senatului universitatii si Consiliului de
Administratie un Raport anual referitor la situatia respectdrii eticii universitare si a eticii
activitétilor de cercetare de catre membrii comunit&tii academice. Prezentul Raport se referd
a activitatea Comisiei in perioada 22.12.2021 - 31.1 2.2022.

Activitatea CEDU in perioada de raportare anuali a fost ghidata de valorile morale promovate
de Carta Universititii Transilvania din Brasov §i de Codul de Eticd si Deontologie Universitara
si a avut ca obiectiv principal asigurarea unui climat de incredere, respect, demnitate si
responsabilitate in activitatea profesionald si in relatiile interumane din universitate.
Activitatea membrilor comunitdtii academice s-a bazat, ca si in alti ani, pe valorile si principiile
promovate de Codul de Eticd privind: integritatea si libertatea academicd, meritul,
profesionalismul, responsabilitatea, respectul si toleranta, buna credintd, transparenta,
confidentialitatea, onestitatea, nediscriminarea si egalitatea de sanse.

Rolul Comisiei a fost cel de a solutiona disfunctiile apdrute in respectarea acestor principii si
valori si de a sprijini mentinerea standardelor morale si a prestigiului universitatii.

ABATERI CARE AU FACUT OBIECTUL RAPOARTELOR DE CAZ iN PERIOADA
22.12.2021 - 31.12.2022

in perioada susmentionatd, CEDPU a fost solicitatd s& analizeze si sd se pronunte asupra unui
numar de 10 cazuri:

Raportul de caz nr. 62 prin care CEDU se DESESIZEAZA urmare a faptului ca solicitarea partii
reclamante nu face obiectul comisiei, conform reglementdrilor in vigoare.
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Raportul de caz nr. 63 al Comisie de analizd, aprobat prin Hotararea CEDU nr. 37/21.02.2022,
prin care, urmare a autosesizirii CEDU pentru fapte constatate la analiza sesizdrii cu nr. 18252
din 17.12.2021, prin care se constatd ci nu s-a adus atingere prevederilor art. 6, art.9, art. 13,
art.17 si art.24 din Codul de Eticd si Deontologie universitard al Universitdtii Transilvania din
Brasov.

Raportul de caz nr. 64 al CEDU prin care analizand sesizdrile cu nr. 1784/15.02.2022, nr.
1771/15.02.2022, nr.1658/11 102.2022, nr. 1403/08.02.2022 si 1659/11.02.2022, conexate,
constati c3 au fost respectate prevederile legale privind procedurile de scoatere la concurs si
ocuparea posturilor didactice precum si cerintele de transparentd institutionala si nu se
confirma incilcarea prevederile art. 14 siart. 16 din Codul de Eticd si Deontologie universitard
al Universitétii Transilvania din Bragov.

Raportul de caz nr. 65 al Comisie de analizd, aprobat prin Hotdrarea CEDU nr. 38/25.02.2022,
prin care, constatandu-se c& pe parcursul cercetdrilor aferente solutiondrii sesizdrii 10445 din
30.08.2021 a fost atins scopul solicitat si sustinut de partea reclamantd, nu se aplica nici o
sanctiune pdrtii reclamate.

Raportul de caz nr. 66 prin care CEDU se DESESIZEAZA constatand ca fata de faptele care ar
face obiectul competentei CEDU cuprinse in sesizarea cu nr. 7461 din 03.06.2022, acestea au
mai fost analizate prin Raportul de caz nr. 61 din 05.10.2021 sau existd o autoritate de lucru
judecat, iar fata de restul faptelor, ca acestea sunt de competenta CEDU.

Raportul de caz nr. 67 al Comisie de analizd, aprobat prin Hotararea CEDU nr. 39/30.06.2022,
prin care se constata ca faptele cuprinse in sesizarea nr. 7462 din 03.06.2022 nu incalca
prevederile Codului de Etica si Deontologie universitard al Universitafii Transilvania din Bragov
si respectiv nu intrd sub incidenta acestuia.

Raportul de caz nr. 67/1 al Comisie de analizd, aprobat prin Hotdrarea CEDU nr.
39/1/13.10.2022, prin care se aplicd sanctiunea cu avertisment unui membru al comunitatii
acaderice, urmare a incélcdrii prevederilor art. 12 coroborat cu art. 27 din Codul de Etica si
Deontologie universitara al Universitatii Transilvania din Brasov.

Raportul de caz nr. 68 al Comisie de analizs, aprobat prin Hotdrarea CEDU nr. 40/02.11.2022,
prin care constatand ca nu sunt sustinute faptele cuprinse in sesizarea cu nr. 10897 din
01.08.2022, nu se aplica nici o sanctiune partii reclamate.



Pe parcursul anului 2022 CEDU a fost investitd si cu solutionarea a douad sesizarii (nr. 5093 din
19.04.2022 si 1243 din 09.09.2022) fati de care nu au fost elaborate rapoarte de caz ca
urmare a stopdrii cercetdrilor prin depunerea unor cereri de retragere din partea partilor
reclamante.

in afara activitatii specifice de analiza si solutionare a sesizdrilor ce privesc abateri de la etica
universitard, CEDU fost implicata in:

- elaborarea Codului de conduitd — Preventia si sanctionarea incidentelor antiseriten cadrul
Universitatii Transilvania din Brasov,

- pregétirea Raportului de evaluare internd a programelor de studii si a Raportuui de evaluare
internd institutionald, pentru evaluarea externd de catre ARACIS,

si a raspuns adreselor depuse de cétre instantele de judecata.

CEDU, in baza prevederilor legale in vigoare, a transmis documente si raspuns invitatiei ARACIS
de a lua parte la evaluarea domeniilor de doctorat evaluate in cadrul 10DUD al Universitatii
Transilvania din Brasov.

in mod specific, in anul 2022 a fost concretizati colaborarea CEDU cu CEMU si CNECSDTI prin
realizarea unui Parteneriat in domeniul etici colaborare ce a constat in organizarea in comun
2 celei de a treia conferinte internationale Valorile Etice in Societatea Actuald (VESA 2022), care
a avut loc la Brasov in perioada 3-5 mai 2022.

CONCLuZII

Activitatea Comisiei s-a desfaguratin spiritul Codului de Etica si Deontologie Universitarad si a
dus la solutionarea cazurilor supuse comisiei in concordantd cu valorile fundamentale ale
universitatii. Prin analizele efectuate si prin solutiile date, au fost respectate libertatea si
demnitatea persoanei si a fost promovatd integritatea academica.

Prin solutiile prezentate Senatului si Consiliului de Administratie, CEDPU a contribuit, inca o
dats, la popularizarea in randurile comunitatii academice, a normelor de conduita academicd,
2 standardelor de profesionalism care trebuie sa guverneze raporturile dintre membrii acestei
comunititi si a climatului de respect, responsabilitate i onestitate.

Prezentul Raport a fost intocmit la data de 19 ianuarie 2022 si va fi prezentat Consiliului de
Administratie si Senatului Universitdtii Transilvania din Bragov.

Presedinte al CEDU,
Lect. dr. Cristina Salca Rotaru

= e \)._,-T\'VC- o




