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In perioada 28.02 - 05.03.2022, cu ocazia Zilei Universitétii Transilvania din Brasov, vor
avea loc mai multe manifestari prezentate in programul din Anexa 1.
Raspund: Membrii Consiliului de Administratie, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

Se supune aprobdrii Senatului textul actualizat al Metodologiei privind ocuparea
posturilor vacante didactice si de cercetare si al unor anexe ale procedurii aferente
metodologiei (Anexa 2).

Raspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare si informatizarea, Prorectorul responsabil
cu activitatea didactica, Rectorul

Se supune aprobdrii Senatului calendarul activitatilor didactice pentru programul
pregdtitor de limba romana in anul universitar 2022-2023 (Anexa 3).

Rdspund: Coordonatorul programului, Prorectorul responsabil cu activitatea didactica,
Rectorul

Se solicitd facultdtilor minimum 10 propuneri de lucrari (facultdtile cu profil ingineresc,
Facultatea de Matematica si informaticd si Facultatea de Stiinte economice si
administrarea afacerilor), respectiv 5 (pentru celelalte facultdti) in vederea inscrierii
acestora in programul evenimentului AFCO 2022. De asemenea, se solicita SDI
inscrierea la sectiunea dedicatd doctoranzilor a minimum 20 de lucrdri. Propunerile
(titlul/autorii/coordonatorul/sectiunea) vor fi inscrise pe site-ul conferintei AFCO 2022
(http://afco.unitbv.ro) si trimise prin e-mail la Biroul de relatii cu mediul economic
(brme@unitbv.ro).

Termen: 15.04.2022.

Rdspund: Decanii facultatilor, Coordonatorul BRME, Prorectorul cu studentii si legdtura cu
medjul economic si socio-cultural

Universitatea Transilvania din Brasov va premia cele mai bune lucrdri prezentate la
evenimentul Absolventii in Fata Companiilor — AFCO 2022 (10.05.2022). Se va acorda
minimum un premiu pe fiecare sectiune (proportional cu numarul de lucrdri prezentate)
Marele Premiu ZwickRoell/Sartorom AFCO 2022. Cheltuielile cu
premiile vor fi suportate din venituri proprii si din sponsorizari; Partener principal AFCO
2022 - OTP Bank.

Raspund: Seful Serviciului achizitii, Directorul economic, Prorectorul cu studentii si legatura

si un premiu special —

cu medijul economic si socio-cultural, Rectorul

Toti coordonatorii proiectelor Fii in centru! au obligatia de a inscrie proiectele la
evenimentul Absolventii in Fata Companiilor — AFCO 2022, la sectiunea proiecte de
echipa.

Termen: 15.04. 2022.

Rdspund: Coordonatorii studenti ai proiectelor Fii in centru, Prorectorul cu studentii si
legatura cu mediul economic si socio-cultural
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7. Incepand cu 01.03.2022, studentul Bogdan Blan, anul al ll-lea la Facultatea de Matematica
si informaticd, va deveni membru titular al echipei TSG si i se va acorda bursa Transilvania
Star tip 2. Acesta se va ocupa de mentenanta aplicatiei de mobil student@unitbv.

Raspund: Secretar sef universitate, Director economic, Prorectorul cu studentii si relatia cu
mediul economic si socio-cultural, Rectoru/

8. Perioada de evaluare anuald a performantelor profesionale individuale ale personalului
contractual al universitdtii este 24.02-31.03.2022. Evaluarea performantelor
profesionale individuale ale personalului didactic auxiliar si nedidactic se face cu
respectarea Procedurii de evaluare a personalului aprobatad in sedinta Biroului Senatului
din 27.01.2012, in conformitate cu prevederile OMECTS nr.3680/2011 privind
aprobarea criteriilor si metodologiei de evaluare a performantelor profesionale anuale
ale personalului contractual.

Rdspund: Decanii, Sefii serviciilor din universitate, Seful Serviciului Resurse Umane,
Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relatiile publice, Rectorul

9. Prin exceptie, in acest an universitar, luand in considerare si contextul actual
epidemiologic, se aproba la toate facultatile organizarea unei sesiuni suplimentare
pentru disciplinele din semestrul | al anuluiin curs, in perioada 01-13.03.2022.
Programarea acestei sesiuni nu va afecta activitatile didactice din semestrul al Il-lea.
Studentii care doresc sa fie examinati in sesiunea suplimentara vor transmite electronic
solicitarea la secretariatele facultdtilor, pand luni 28.02.2022, ora 16%.

Numadrul de examene (1 sau 2) la care se poate prezenta un student se stabileste prin
hotararea consiliilor facultatilor si se comunica studentilor si catre prorectoratul didactic
pana vineri, 25.02.2022, ora 10%.

Rezultatele obtinute de studenti la aceste examene se consemneaza in cataloage
electronice din sectiunea ,sesiuni speciale”.

Notele obtinute NU vor fi luate in considerare la evaluarea conditiilor pentru obtinerea
burselor din semestrul al ll-lea.

Raspund: Secretarele sefe ale facultdtilor, Decanii facultatilor, Prorectorul cu activitatea
didactica, Rectorul

10. Se aprobd Hotdrarile Biroului Consiliului de Administratie (Anexa 4).

Legislatie
Au fost publicate Tn Monitorul Oficial urmatoarele acte normative, disponibile pe intranet:

1. Decizia ICCJ nr. 24 din 15 noiembrie 2021 (Completul pentru solutionarea recursului in interesul legii), publicatd in M.O. nr. 75 din
26.01.2022, potrivit cdreia Jn interpretarea si aplicarea unitara a dispozitiilor art. 5 alin. (1) si art. 8 din anexa nr. | capitolul | litera B din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, cu modificdrile si completdrile ulterioare,
personalul didactic beneficiaza de gradatia de merit sau de majorarea de dirigentie incepand cu data la care salariul de bazd este stabilit
conform anexelor acestei legi, respectiv data de la care salariul de baza devine egal sau mai mare decat cel stabilit potrivit legii pentru
anul 2022. Pana la acel moment, incepand cu data de 1 ianuarie 2019, aceste drepturi vor fi luate in considerare in conformitate cu
dispozitiile art. 38 alin. (41) din Legea-cadru nr. 153/2017, prin aplicarea acestora la salariul de baza prevdzut de lege pentru anul 2022,
din care se scade salariul de baza aferent lunii decembrie 2018 pentru determinarea transelor de majorare.”

2. OME nr. 3001 din 04.01.2022 si OMMSS nr. 39 din 11.01.2022 privind aprobarea Metodologiei de alocare a nivelurilor de calificare
pentru calificarile de nivel 1—5 din Cadrul national al calificdrilor, publicate in M.O. nr. 86 din 28.01.2022.
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HCNSU nr. 6 din 31.01.2022 privind procedura de aprobare a regulilor de aplicare a mdsurii carantinei asupra persoanelor, publicata in
M.O. nr. 97 din 31.01.2022

OME nr. 3076 din 01.02.2022 si OMS nr. 212 din 01.02.2022 privind modificarea OME si al OMS, interimar, nr. 5.338/2.015/2021 pentru
aprobarea mdsurilor de organizare a activitatii in cadrul unitdtilor/ institutiilor de invatamant in conditii de sigurantd epidemiologica
pentru prevenirea imbolnavirilor cu virusul SARS-CoV-2, publicate in M.O. nr. 103 din 01.02.2022

OMS nr. 61 din 12.01.2022 si OME nr. 3.060 din 25. 01.2022 pentru modificarea ,Curriculumului de pregdtire in specialitatea ortopedie
si traumatologie” si ,Curriculumului de pregdtire in specialitatea reumatologie” din anexa nr. 4 la OMS si OMCT nr. 1.141/1.386/2007
privind modul de efectuare a pregdtirii prin rezidentiat in specialitdtile prevdzute de Nomenclatorul specialitdtilor medicale, medico-
dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistentd medicald, respectiv Anexele nr. 1 si 2 la OMS si OME nr. 61/3.060/2022, publicate
in M.O. nr. 104, respectiv 104 din 02.02.3022

HG nr. 171 din 03.02.2022 privind prelungirea stdrii de alertd pe teritoriul Romaniei incepand cu data de 7 februarie 2022, precum si
stabilirea masurilor care se aplica pe durata acesteia pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, publicatd in M.O.
nr. 114 din 04.02.2022

OMMSS nr. 38 din 11.01.2022 si OINS nr. 82 din 31.01.2022 privind modificarea si completarea Clasificarii ocupatiilor din Romania —
nivel de ocupatie (sase caractere), aprobatd prin OMMFPS si OINS nr. 1.832/856/2011, publicate in M.O. nr. 141 din 11.01.2022

OME nr. 3106 din 09.02.2022 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si desfdsurare a examenelor de licentd/diploma si
disertatie, publicat in M.O. nr. 169 din 21.02.2022

OME nr. 3102 din 08.02.2022 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea admiterii in ciclurile de studii universitare de
licentd, de master si de doctorat, publicat in M.O. nr. 171 din 21.02.2022

OME nr. 3095 din 07.02.2022 pentru aprobarea Metodologiei privind realizarea exercitiului national de metaranking, publicat in M.O. nr.
174 din 22.02.2022

Prof. dr. ing. loan Vasile Abrudan
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