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1. Se aprobă varianta revizuită a pachetelor de informații pentru programele Transilvania Fellowship 
for Postdoctoral Research / Young Researchers (Anexa 1) și Transilvania Fellowship for Visiting 
Professors (Anexa 2). 
Răspund: Prorectorul cu activitatea de cercetare științifică și informatizarea, Rectorul 
 

2. Cadrele didactice, cercetătorii și doctoranzii sunt solicitați să furnizeze datele necesare elaborării 
Raportului de autoevaluare al universității în vederea participării la procesul național de evaluare 
a performanței organizațiilor de cercetare. Se vor raporta datele obținute cu afilierea la 
Universitatea Transilvania din Brașov, în perioada 2020-2024, care nu sunt disponibile la 
structurile de resort ori în platformele existente. Colectarea datelor se va realiza online, link-ul 
către platforma informatică și detaliile privind completarea urmând a fi transmise prin e-mail. 
Termen de completare: 26.06.2025. 
Răspund: Cadrele didactice, cercetătorii, doctoranzii, Prorectorul cu activitatea de cercetare 
științifică și informatizarea 

 
3. Începând cu anul universitar 2025-2026, se aprobă ca plata taxelor de școlarizare să se efectueze 

în trei tranşe, astfel: 
• prima tranșă: termen 1 noiembrie; 
• a doua tranșă: termen 15 ianuarie  
• a treia tranșă: termen 1 aprilie. 

Răspund: Secretarele-șefe ale facultăților, Decanii facultăților, Prorectorul cu activitatea didactică 
 

4. Se aprobă alocarea sumei de 1.000 lei fiecărei facultăți pentru consumabile necesare derulării 
admiterii 2025. 
Răspund: Direcția Financiar-Contabil, Prorectorul cu activitatea didactică 
 

5. Se supun spre aprobarea Senatului, contractele de studii universitare pentru studenții înmatriculați 
în anul universitar 2025-2026 și contractele de studii anuale pentru studenții din anii superiori. 
(Anexe 3,4,5) 
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu activitatea didactică, Rectorul 
  

6. Se aprobă repartizarea capacității de școlarizare la programele de pregătire psihopedagogică pentru 
anul universitar 2025-2026 (Anexa 6) 
Răspund: Directorul DPPD, Prorectorul cu activitatea didactică 
 

7. Se supun aprobării Senatului cuantumul taxelor percepute pentru diverse activități pentru anul 
universitar 2025-2026. (Anexa 7) 
Răspund: Secretarul șef, Directorul economic, Prorectorul cu relațiile publice 

 
8. Având în vedere pensionarea unui membru din comisia de evaluare si inventariere a bunurilor 

primite cu titlu gratuit, numită prin Ordinul Rectorului nr. 12.867 din 20.11.2023, se aprobă 
completarea comisiei cu doamna Poteca Mitruța Nicoleta, în calitate de membru, precum și 
actualizarea denumirii structurii pentru președintele comisiei, din Serviciul Administrativ 
Patrimoniu în Serviciul Social Administrativ. 
Răspund: Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

Anexa 1 
Programul Transilvania 
Fellowship for Postdoctoral 
Research . 
 
Anexa 2 
Programul Transilvania 
Fellowship for Visiting 
Professors 

 
 
Anexa 3 
Contracte de studii 
universitare și Contracte 
anuale de studii (anexe la 
contractul de studii 
universitare) 
 
Anexa 4 
Contract de studii An 
pregătitor de lb. română 
 
Anexa 5 
Contract DPPD 
postuniversitar nivel I și II 
 
Anexa 6 
Repartizarea locurilor 
pentru programele de 
pregătire 
psihopedagogică  
 
Anexa 7 
Cuantumul taxelor 
percepute pentru diverse 
activități 
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9. Se supune spre aprobarea Senatului creșterea normei didactice cu 2 ore convenționale, începând cu 
anul universitar 2025-2026. 
Răspund: Prorectorul cu activitatea didactică, Rectorul 
 

10. Se aprobă Hotărârile Biroului Consiliului de Administrație (Anexa 8). 

Anexa 8 
Hotărâri BCA 
 

 
Legislație 
Au fost publicate în Monitorul Oficial următoarele acte normative, disponibile pe intranet: 
1. HG nr. 412 din 24.04.2025 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al specializărilor/programelor de studii universitare și a 

structurii instituțiilor de învățământ superior pentru anul universitar 2025-2026 și Anexele sale nr. 1-5, publicate în M.O. nr. 396, 
respectiv 396 bis din 05.05.2025 

2. OMS nr. 1.066 din 03.04.2025 și OMEC nr. 3.769 din 11.04.2025 pentru modificarea și completarea OMSP și OMECT nr. 
1.141/1.386/2007 privind modul de efectuare a pregătirii prin rezidențiat în specialitățile prevăzute de Nomenclatorul specialităților 
medicale, medico-dentare și farmaceutice pentru rețeaua de asistență medicală, publicate în M.O. nr. 396 din 05.05.2025 

3. HG nr. 428 din 24.04.2025 privind aprobarea domeniilor și programelor de studii universitare de master acreditate și a numărului maxim 
de studenți ce pot fi școlarizați în anul universitar 2025-2026 și Anexele sale nr. 1-2, publicate în M.O. nr. 397, respectiv 397 bis din 
05.05.2025 

4. HG nr. 441 din 30.04.2025 privind operaționalizarea Platformei naționale de raportare unică în învățământul superior, publicată în M.O. 
nr. 398 din 05.05.2025 

5. OMEC nr. 3.934 din 24,.04.2025 pentru aprobarea modelului suplimentului EUROPASS la diploma de conversie profesională, publicat în 
M.O. 427 din 09.05.2025 

6. OMMFTSS nr. 1.107 din 06.05.2025 pentru aprobarea Procedurii de acces în vederea completării, transmiterii și interogării datelor în/din 
Registrul general de evidență a salariaților — REGES-ONLINE, publicat în M.O. nr. 430 din 09.05.2025 

7. Decizia ÎCCJ nr. 118 din 7 aprilie 2025 (Completul pentru dezlegarea unor chestiuni de drept), publicată în M.O. nr. 464 din 20.05.2025. În 
interpretarea dispozițiilor art. XXXIX și XXXVIII din OUG nr. 115/2023 privind unele măsuri fiscal-bugetare în domeniul cheltuielilor publice, 
pentru consolidare fiscală, combaterea evaziunii fiscale, pentru modificarea și completarea unor acte normative, precum și pentru 
prorogarea unor termene, cu modificările și completările ulterioare, stabilește că: În vederea acordării indemnizației pentru titlul științific 
de doctor se instituie o obligație pentru angajator de a modifica fișele de post, în măsura în care specificul muncii permite identificarea 
unor atribuții/criterii obiective care să prevadă în ce modalitate este sau poate fi valorificată suplimentar activitatea salariatului ce deține 
acest titlu, plata indemnizației aferente cuvenindu-se salariatului de la data modificării fișei postului] 

8. LG nr. 87 din 22.05.2025 pentru modificarea și completarea Legii nr. 361/2022 privind protecția avertizorilor în interes public, publicată 
în M.O. 482 din 23.05.2025 

9. LG nr. 83 din 22.05.2025 pentru modificarea și completarea Legii educației fizice și sportului nr. 69/2000, publicată în M.O.  483 din 
23.05.2025 

10. OMEC nr. 4.139 din 21.05.2025 privind organizarea programelor de studii postdoctorale de cercetare avansată, publicată în M..  nr. 503 
din 29.05.2025 

11. HG nr. 513 din 29. 05. 2025 pentru aprobarea formatului și conținutului Cadrului național al calificărilor, publicat în M.O. nr. 508 din 
29.05.2025; conform actului administrativ documentele universitare de studii conțin mențiunea obligatorie a nivelului de calificare stabilit 
conform CNC  

12. OMMFTSS nr. 1.109 din 06.05.2025 și OINS nr. 325 din 15.05.2025 privind modificarea și completarea Clasificării ocupațiilor din România 
— nivel de ocupație (șase caractere), aprobată prin OMMFPS și al președintelui INS nr. 1.832/856/2011, publicate în M.O. nr. 520 din 
04.06.2025 

13. Decizia CMR nr. 13 din 25.04.2025 privind eliberarea avizului de practică necesar exercitării activității medicale în scop didactic și ocazional 
pe teritoriul României pentru medici cetățeni ai unui stat terț, publicată în M.O. nr.  524 din 05.06.2025 

14. HG nr. 535 din 04.06.2025 pentru modificarea și completarea Normelor metodologice privind acordarea facilităților de transport intern 
feroviar și cu metroul pentru studenți, aprobate prin HG nr. 811/2023, publicată în M.O. nr. 527 din 05.06.2025 

15. OMEC nr. 3.976 din 05.05.2025 pentru aprobarea Metodologiei privind modelele de certificate utilizate, interoperabilitatea registrelor și 
fluiditatea schimbului de date pentru programele de formare profesională a adulților, de nivel 4 și 5 CNC, organizate în cadrul instituțiilor 
de învățământ superior, publicat în M.O. nr. 528 din 06.06.2025 

16. OMEC nr. 3.977 din 05.05.2025 și OMMFTSS nr. 1.200 din 20.05.2025 pentru aprobarea calificărilor nou-introduse în Registrul național 
al calificărilor profesionale din România, publicate în M.O. nr. 542 din 12.06.2025 
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17. Decizia CCR nr. 297 din 29.05.2025 referitoare la exceptia de neconstitutionalitate a dispozitiilor art. 3 alin. {2), ale art. 6 alin. {1) lit. d) ?i 
ale art. 12 alin. (6) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor ?i dernnitatilor pub lice, pentru modificarea ?i 
completarea Legii nr. 144/2007 privind Infiintarea, organizarea ?i functionarea Agentiei Nationale de lntegritate, precum ?i pentru 
modificarea ?i completarea altar acte normative, publlcata in M.O. nr. 543 din 12.06.2025; conform deciziei, de la data publicaru in 
Monitorul Oficial dispozitiile art. 3 alin. (2) din Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functulor ?i dernnitatllor publice, 
pentru modificarea ?i completarea Legii nr. 144/2007 sunt ccnstitutlonale in rnasura in care nu se retera ?i la drepturile ?i obligatiile 
sotului/sotiei declarantului, precum ?i ale copiilor majori aflati in lntretinerea persoanei care depune declaratie de avere ?i interese; 
totodata au fast declarate neconstitutionale dispozitiile referitoare la publicarea pe site-ul angajatorului a declaratulor de avere ?i 
interese. 

18. OMEC nr. 4.148 din 22.05.2025 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea ?i desfasurarea programelor de studii 
postuniversitare de formare profesionala a adultilor, publicatin M.O. nr. 543 din 12.06.2025 

Vasile Abrudan 
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