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1. Se aprobă Programul de dezvoltare a sistemului de control managerial pe anul 2026. (Anexa 1) 
Răspund: Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

2. Raportul anual de evaluare a programului de studii pentru anul universitar 2024-2025, elaborat 
conform „Procedurii privind inițierea, monitorizarea și evaluarea programelor de studii” pentru 
fiecare program de studii de licență și masterat din oferta educațională a universității, se va 
publica pe site-ul facultății. 
Termen: 12.12.2025 
Răspund: Coordonatorii programelor de studii, Coordonatorii CEAC-D, Directorii de departamente, 
Decanii facultăților 

 
3. Pentru asigurarea accesului candidaților/ studenților internaționali la informații actualizate 

privind programele de studii (publicate la adresa https://www.unitbv.ro/en/prospective-
students/academic-programmes.html), facultățile vor transmite varianta actualizată a planurilor 
de învățământ și a descrierii disciplinelor, pentru toate programele de studii de licență și masterat 
din oferta educațională a universității, conform modelelor 'Curriculum' și 'Syllabus' utilizate de 
regulă pentru prezentarea respectivelor informații. 
Coordonatorii Erasmus+ se vor asigura că studenții incoming sunt informați explicit cu privire la 
cursurile realizate exclusiv în limba română. 
Materialele se vor transmite în format editabil (fișiere .doc), la email prorector-international-
calitate@unitbv.ro, până la data de 15.12.2025. 
Răspund: Coordonatorii programelor de studii, Directorii de departamente, Decanii, Prorectorul cu 
internaționalizarea universității şi evaluarea calității 
 

4. Se aprobă acordarea bursei universității – bursă integrală- în cuantumul echivalent cu reducerea 
de 100% a taxei de școlarizare pentru anul universitar 2025-2026, cu condiția îndeplinirii criteriilor 
de promovabilitate, în conformitate cu legislația în vigoare și a respectării condițiilor din 
regulamentul programului "Serviciul în folosul UNITBV" pentru următoarele categorii: 
- studenți care provin de la casele de copii; 
- studenți care provin din centre de plasament; 
- studenți orfani de ambii părinți, 
Cererile conform anexei 2 se depun la decanatele facultăților în perioada 20.11-05.12.2025 și se 
transmit centralizat la rectorat, la cabinet rector, până la 09.12.2025, după validarea în Consiliul 
Facultății. 
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

5. Se aprobă acordarea bursei universității - bursă parțiale- în cuantumul echivalent cu reducerea de 
50% a taxei de școlarizare pentru anul universitar 2025-2026, cu condiția îndeplinirii criteriilor de 
promovabilitate, în conformitate cu legislația în vigoare și a respectării condițiilor din regulamentul 
programului „Serviciul în folosul UNITBV" pentru următoarele categorii: 
- studenți angajați ai universității; 
- studenți copii sau rude de gradul l ai angajaților universității. 
Cererile conform anexei 2 se depun la decanatele facultăților în perioada 20.11-05.12.2025 și se 
transmit centralizat la rectorat, la cabinet rector, până la 09.12.2025, după validarea în Consiliul 
Facultății. 
Răspund: Decanii facultăților, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 

Anexa 1 
Programul de dezvoltare a 
sistemului de control 
managerial pe anul 2026 
 
Anexa 2 
Model cerere bursa 
universității integrală / 
parțială 
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6. Având în vedere includerea Universității Transilvania din Brașov pe lista instituțiilor de învățământ 
nominalizate pentru construirea unui cămin studențesc prin Programul Național de Construcții de 
Interes Public sau Social care se derulează prin Compania Națională de Investiții “CNI”- S.A, 
conform Notei de fundamentare privind reevaluarea lucrărilor rest de executat de către 
Universitatea Transilvania din Brașov (Anexa 3) se aprobă și se supune spre aprobare Senatului : 
a) majorarea finanțării din bugetul Universității Transilvania din Brașov a cheltuielilor pentru 
servicii și lucrări finanțate de Universitatea Transilvania cu valoarea de 3.623.101,13 lei inclusiv 
TVA, valoarea totală a investiției 5.711.072,65 lei inclusiv TVA,  
b) documentația tehnico-economică faza SF actualizat pentru obiectivul de investiții: “Construire 
Cămin Studențesc- Universitatea Transilvania din Brașov, str. Iuliu Maniu nr. 41A, municipiul 
Brașov, județul Brașov” (Anexa 4) și  
c) indicatorii tehnico-economici actualizați pentru obiectivul de investiții (Anexa 5). 
Răspund: Directorul General Administrativ, Rectorul 
 

7. În vederea închiderii financiare a lunii decembrie 2025 și a întocmirii statelor de plată, pontajele, 
îndeplinirile normelor didactice de bază și plata cu ora, precum și referatele privind alte activități 
de cercetare vor fi depuse la SRU până la data de 12.12.2025, iar eventualele modificări și 
regularizări vor  fi efectuate în perioada 08-09.01.2026. 
Răspund: Directorii de Departamente, Decanii facultăților, Șefii serviciilor și structurilor suport, 
Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice, Rectorul 
 

8. Cadrele didactice auxiliare și personalul nedidactic care au absolvit studii în specialitatea postului 
sau au participat la stagii de practică și specializare în țară sau în străinătate vor face dovada 
acestora prin transmiterea copiilor după documentele justificative la Serviciul Resurse Umane, 
până în data de 17.12.2025, pe adresa: dru@unitbv.ro. 
Răspund: Directorii de Departament, Decanii, Șefii serviciilor din universitate, Șeful Serviciului 
Resurse Umane, Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice 
 

9. În vederea organizării de cursuri de specializare în anul 2026, toate cadrele didactice auxiliare și 
personalul nedidactic vor transmite la Serviciul Resurse Umane, în perioada 10-12.12.2025, 
solicitarea privind tipurile de cursuri pe care doresc să le urmeze, pe adresa dru@unitbv.ro. 
Acestea vor fi incluse în Planul de pregătire profesională a personalului din Programul de 
dezvoltare a sistemului de control managerial. 
Răspund: Directorii de Departament, Decanii facultăților, Șefii serviciilor din universitate, Șeful 
Serviciului Resurse Umane, Directorul General Administrativ, Prorectorul cu relațiile publice 
 

10. Departamentele și facultățile vor actualiza site-urile facultăților, inclusiv la secțiunile Hotărâri ale 
Consiliului Departamentului și Hotărâri ale Consiliului Facultății. 
Termen: 05.12.2025 
Răspund: Directorii departamentelor, Decanii facultăților 

 
11. Se aprobă Hotărârile Biroului Consiliului de Administrație (Anexa 6). 
 
 
 
 

Anexa 3 
Nota de fundamentare 
privind reevaluarea 
lucrărilor rest de executat  
pentru construirea unui 
cămin studențesc  
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Legislaţie
Au fost publicate în Monitorul Oficial Lirmătoarele acte normative, disponibile pe intranet:

1. OANAF nr. 2.420 din 22.10.2025 privind modificarea OANAF nr. 1.699/2021 pentru aprobarea formularelor de înregistrare fiscală a

contribuabililor ~i a tipurilor de obligaţfl fiscale care formează vectorul fiscal ~i a OANAF nr. 631/2016 pentru aprobarea modelului ~i

conţinutului unor formulare de înregistrare/anulare a înregistrărfl în scopuri de taxă pe valoarea adăugată, publicat în MO. nr. 995 din

29.10.2025

2. OMEC nr. 6.633 din 30.10.2025 privind aprobarea cuantumurilor burselor pentru studenţfl înmatriculaţi Ia programe de studfl

universitare, organizate cu finanţare de Ia bugetul de stat Ia forma de învăţământ cu frecvenţă, în instituţiile de invăţămánt superior de

stat,în anul universitar 2025-2026, publicatîn MO. nr. 1018 din 04.11.2025

3. OMEC nr. 6.649 din 06.11.2025 pnvind componen~a Lomisiei Naţionale de Etica a Managementului Universitar, publicat in M.D. nr. 1037

din 10.11.2025

4. (JMEL nr. 6.62/din 2i.I0.2025 pentru modificarea ~i completarea Metodologiei de recunoa~tere ~i echivalare a actelor de studs

universitare de scurtă durată, Iicenţă, masterat sau postuniversitare eliberate de instituţii acreditate de învăţământ superior din

străinătate, aprobată prin Ordinul ministrului educaţiei nr. 5.508/2024, publicatîn MO. nr. 1040 din 11.11.2025

5. HG nr. 952 din 13.11.2025 pentru completarea art. 10 din Lodul-cadru de eticä ~i deontologie universitará, aprobat prin H(.~ nr. 305/2024,

publicatăîn MO. nr. 1051 din 14.11.2025

Prof. ‘Iasile ~brudan
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